





Relevanz und Anpassungsfahigkeit an die TOp Trends 2025
Logistik- und SCM-Trends 2025
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Wie schatzen Sie die Tranformation im Bereich
Digitalisierung, Nachhaltigkeit und Resilienz in
Logistik und SCM lhres Unternehmens ein?

Mittlerer Umsetzungsstand der Transformation
im Vergleich 2023 und 2025
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Starke der Herausforderungen
bei der Transformation in den

drei Sdulen ==e==Digitalisierung
==o==Nachhaltigkeit

) ==o—=Resilienz
Mangelnde Expertise

(Wissen und Fahigkeiten)

Kunden sind nicht bereit, 4,0

dafiir zu zahlen Zu hohe Kosten bzw.

fehlende finanzielle Mittel

Widersténde bei der

Staatliche W )
Regulierung / nétigen Zusammenarbeit
Birokratie in der Lieferkette (z.B.

beim Datenaustausch)

Eingeschrankte
Verfiigbarkeit und
Qualitat von Daten

Fehlende personelle
Ressourcen

X Fehlende strategische
__Fehlende technische Priorisierung des Themas
Mittel (z.B. IT-Systeme)
Komplexe bzw. unklare
Bewertung des Nutzens
mdglicher MaBnahmen 5-stufige Likert Skala:
sehr gering (1) bis sehr groB (5)
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46%

der Unternehmen
transformieren ihr bestehendes
in ein digitales Geschaftsmodell

54%

sehen in der eingeschrankten
Verfiigbarkeit und Qualitat
von Daten die groRte Heraus-
forderung bei der digitalen
Transformation

mittel sehr groB

sehr gering

Relevanz

(8]

n=202

KI: Maschinelles Lernen

Prescriptive
Analytics

@ Analytics 'S
KI: Generative \

Sprachmodelle ﬂ" “

Digitaler Zwilling

(Statistik)
N

Mobiler Datenzugriff
fur Mitarbeiter

Predictive

’\ Descriptive
Analytics

Analytics as a
Service (AaaS)

Blockchain

/0

Additive Fertigung
(3D-Druck)

Robotic Process
Automation (RPA)

Lokalisierungs-
technologien

Sensorik
zur Uberwachung

0%

50%

100%
Umsetzungsstand
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Wichtigste KI-Projekte

in den befragten Unternehmen
(Freitextfrage)

85%
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der Unternehmen geben an, cs 3 C E E g autonomes Fahren
. . . o O O imi
dass sie Nachhaltigkeits- (o] 28 EG U o &g Koptimierte Absatzplanung
i 3@ £x ¢ § 25 Microsoft Copilot
daten und Daten iiber o za 8- 0 gag
Materialflussstérungen von 85 2 % Sz £ & automatisierte Artikelvalidierung
. wege < Q — . C'D o o
QR der Unternehmen werden in ERE &) &5 g rsior iyt

Unternehmens- Chatbot

vollautonomes Lagersystem Interner Chatbot KI-Agenten
Vorhersagetools zur Materialbedarfsplanung
Erstellung von Marketingbilder und Filme
Mitarbeiter motivieren optimale Personalverteilung
Reporting und Analyse mit Prompts
Chatboxen fir Kunden und Partner
Generative Sprachmodelle Angebots-/Auftragserfassung

Schulung der Mitarbeiter

den nichsten 5 Jahren an der
Implementierung und/oder
Skalierung von Kl arbeiten

Geographische Verkniipfung von Prozessdaten
automatisiertes Ressourcen-Monitoring

tagliche Ressourceneinsatzplanung
Bots fur spezifische Anwendungsfalle
Al-Botschafter-Programm
Machine Learning zur Bestands-Vorhersage
Sprachliche Unterstlitzung von Marketing-Kampagnen

dynamische Priorisierung von Kommissionierauftragen

Predictive Maintenance
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-6,2%
(vgl. mit 2023) 62%

der Unternehmen nehmen das
Thema Nachhaltigkeit als Wett-
bewerbschance wahr

+17,7%
8 O % (vgl. mit 2023)

der Unternehmen haben sich
konkrete Ziele zur Reduzierung
der CO2-Emissionen gesetzt

Bei wie vielen Transportauftragen fordert lhr Unternehmen
derzeit Nachhaltigkeit als Anspruch an den Dienstleister?

(5-stufige Likert-Skala von ,,sehr vielen® bis ,,sehr wenigen®)

n=138
(Filter: nur
Produktion +
Handel)

n=55
(Filter:
Vertiefung
Nachhaltigkeit
+ Produktion
+ Handel)

2023 SRR RCHOLT)

Erwartung
fiir 2025
(aus 2020)

b1\ P10 3,2% | 17,2%
n=122

(Filter: nur

Produktion +

Handel)

Erwartung

fiir 2030 [N

12,3%

[ sehr vielen
[ vielen




o nehmen eine groBere Beeintriachtigung ihres
Unternehmens durch Storungen in Logistik
o und Lieferkette im Vergleich zu 2020 wahr

[ groBer

der Befragten schatzen das o

Risiko von Cybervorfillen o

und Datenpannen fiir die

néchsten 5 Jahre als hoch/ der Unternehmen sehen ihre

sehr hoch ein Fahigkeit, wahrend einer Stérung
damit umzugehen, als grof an

Fiir das Jahr Wahrgenommene Fiir das Jahr
2025 in 2023 Veranderung in 2030 erwartete
prognostizierte 2025 im Veranderungen
Verdnderung Vergleich zu im Vergleich zu
im Vergleich zu 2020 heute (2025)
2020

n=251 n=202 n=202
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60%

der Befragten sehen sich im

Bereich Logistik und Supp
Chain Management nicht

angemessen durch die Politik

vertreten

o
82%

der Befragten schatzen den
biirokratischen Aufwand in
Deutschland als hoch/sehr hoch
ein

ly -
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Themen-Priorisierung auf

Ra n g 1 der politischen Agenda, um Logistik und

Supply Chain Management adaquat zu berticksichtigen
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Verkehrs-  Birokratie- Digitalisierung Umwelt- Globaler  Fachkréfte-
infrastruktur abbau schutz/ Handel  gewinnung,
Energiewende ausbildung &
zuwanderung
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Weitere Informationen auf
www.bvl-trends.de
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